
Vejledende Årshjul for Fællesbestyrelsen: 
 

August 

Gennemgang af årsplan 

Gennemgang af regler og opgaver for Fællesbestyrelsen. 

Planlægning af årets møder. 

Planlægning af kontaktpersoner til de enkelte klasser og deltagelse i klassernes foræl-
dremøder. 

September 

Snak om forventninger til de fremtidige møder. 

Kommunalt budget - høringsrunde 

Oktober Gennemgang af ”den kommunale styrelsesvedtægt og kontrakt for Børnehuset” 

November Tour de Bestyrelse. 

December 

 
Budget samt budgetforslag 
Udtalelse til budgetforslag 
 

Januar 

Kvalitetsrapport/forandringsmodeller 
Planlægning af kommende skoleår 
FB årsberetning  
Hvert andet år: Start på valgproceduren 

Februar 
Budgetafslutning 
Forandringsmodeller 

Marts 

Regnskabet fra forrige år 
Budget indeværende år. 
Timefordelingsplan 
 

April Skoleårets planlægning: ansættelser 

Maj 
 
Orientering om fagfordeling 

Juni 
Orientering om skema 
Deltage i møde med kommende 0. klasse  

 
Drøftelser af: (fra den kommunale styrelsesvedtægt og kontrakt) 

 Visioner og politiske målsætninger 

 Daginstitutionens overordnede pædagogiske mål 

 Daginstitutionens pædagogiske principper 

 Handlingsplan for udmøntning af de pædagogiske principper 

 Daginstitutionens indsatsområder 

 Mål og handleplan for forældresamarbejdet 

 Budget 

 Regnskabsoversigt 
 

 Trafikpolitik – retningslinier ved aflevering og afhentning af børn. 

 Elever på tværs, legepatruljer, læsevenner 



 Dagplejen 
Derudover skal der gennemgåes principper, værdier for Skole og Børnehus, den røde tråd. 
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