Feellesbestyrelsesmgde onsdag d. 5. november 2025

Deltagere: Anne Lund Hansen, Anne Bak Jensen, Michael Mogensen, Lise Lotte Sloth Brogner,
Karina Gustafsson, Karina Birkkjeer (leererrepraesentant), Kim Larsen, Trine Sanchez, Naja Falsig

Afbud: Lau Sgrensen, Lise Kirkeby

1. Godkendelse af dagsorden Der blev flyttet rundt pa et par punkter, da Lise
var syg, og skulle have holdt et oplaeg.

2. Velkomstfolder Michael havde sidste udkast til velkomstfolder
med péa dansk og engelsk, og der var bred
enighed om at den er rigtig god.

3. Nyt fra ledelsen Skole v/Naja

Travlt med at ggre klar til emneuge/skolefest.
Trivselsforlgb 2.0 i overbygningen.
”Mellemrummet” er kommet virkelig godt i
gang, mange bgrn i alle alderstrin og baggrunde
bruger det. Der er mange, der er rigtigt glade for
det.

Bagrnehus v/Trine
SFO og Bagrnehus kigger ind i noget meget

hemmeligt ©
Er desveerre ramt af sygemelding, men ”Store
Lukas” er tilbage i nogle maneder og daekke det.

4. Butterflyprojekt i Barnehuset Margit og Emma var med for at informere om
Butterflyprojektet, som handler om overgang fra
hjem til dagtilbud.

Der er lavet en velkomstkuffert med bl.a. et lille
velkomstbrev, hvor foreeldrene opfordres til at
skrive om barnet som en erstatning for det
tidligere spgrgeskema, som ikke var voldsomt
brugbart. Kufferten indeholder ogsa info om
Barnehuset, liste over hvad der er godt at have
med, den nye velkomstfolder og ikke mindst ”Fri
for Mobberi”-bamsen.

Der er lavet sma skilte med udsagn om
veerdierne i barnehuset, som haenges pa
lagerne. Der laves flere forskellige, som
udskiftes en gang imellem, sa man bliver ved
med at laegge meerke til dem. De forste skilte er
slidt op, der laves nye i Makerspace.

Der er lavet en stor sommerfugl til vaeggen, hvor
alles billeder kan haenge pa. De andre




institutioner i projektet er meget imponerede af
den og tyvstjeeler den (med tilladelse

selvfolgelig & ).

Projektet, som straekker sig over flere lande,
skal munde ud i nogle sma videoer, som kan
styrke nyt personale.

Projektet slutter i efteraret 2026, hvor alle
deltagende kommer pa besgg i Herning, og vi
haber at der bliver tid til et besgg her.

Elevradet - samarbejde med
elevradet

Elevradet var desveerre ikke til stede.

Der har veeret holdt mgde for at lave en
forventningsafstemning af hvad elevradets rolle
skalveere.

Elevradet har faet til opgave at teenke over
emnet Trivsel, og komme med noget til
bestyrelsen.

Skal der méaske veere en kontaktperson fra
bestyrelsen, som kan tage imod deres forslag
og hjeelpe med at diskutere dem lidt, sa det ikke
virker sé overveeldende nar de kommer med til
bestyrelsesmgder og skal fremlaegge deres ting.

Tour de Bestyrelse

Der blev informeret fra de forskellige oplaeg vi
var til ved Tour de Bestyrelse. Alle deltagende
var til 2 workshops, sa der blev kort informeret
om hvad vi hver iseer havde hgrt om.

Anne havde veeret til opleegget "Trivseli
Praksis”, som var rigtigt godt.

Anne og Kim var til ’Nuancer i debatten om bgrn
og unges trivsel”, som var lidt teoritungt, men
ret godt. Handlede om at det méaske ikke var s3
slemt med trivsel, som det bliver gjort tili den
offentlige debat.

Kim var til opleeg om Juniormesterleere, hvor der
desveerre ikke var voldsomt meget, der var
relevant for os, da opleegget var fra en starre
skole, der gjorde tingene pa en made, der ikke
helt er mulig for os.

Feelles opleeg fra Marie Tolstrup gemmes til
naeste mgde, da det ogsa handlede om trivsel,
og det er pa dagsordenen til neeste made.




Slides fra opleeggene sendes ud til bestyrelsen
fra kontoret, det var inden mgdet kun sendt til
de deltagende.

Trivselsrad i Barnehuset

@nske om at starte et trivselsrad i bgrnehuset
ogsa. Ideen er at skabe et fokus pa
foraeldrefaellesskab, meget gerne pa tveers af
vuggestue og bgrnehave.

Opbakning tilideen hele vejen rundt.

Valgfest — frem mod valg forar
2026

Ved sidste valg blev der holdt et infomgade, hvor
desveerre kun 2 mgdte op, hvor den ene ikke var
interesseret i at stille op. Hvordan ggr vi os mere
synlige og far nogle til at vaere interesserede i
bestyrelsesarbejde?

Naja foreslar foldere med info og maske lidt
spas med valgplakater og andet.

Der foreslas en form for fest, hvor der kunne
veere forskellige aktiviteter, hvor bestyrelsen
kunne have en bod, hvor man kan komme hen
og snakke om bestyrelsens arbejde.

Farste skridt ma veere at ggre opmaerksom pa
hvad feellesbestyrelsen er for en starrelse, og at
kan stille op, nar der er valg.

Forslag om at feellesbestyrelsen far sin egen
SoMe side ligesom skolen og statteforeningen
har, for at synligggre sig lidt mere.




