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Drivkraften for
O/ &
&3¢ ledelsesteamet

« At turde teenke nysgerrigt ud af boksen og bruge de
muligheder vi far i Herning Kommune = MANGE © S3 vi
skaber den bedste skole for alle elever

« At skabe de gode betingelser for medarbejdere og ledelse
med fokus pa laering og trivsel for alle

« "At skabe en skole der kan mere for flere”

« "At vaere medskabere af en landsby, der kan mere for flere”
- At koble os pa det der leder i organisationen

* At se muligheder fremfor begraensninger

« "Der ligger en gave bag enhver udfordring”

« At sikre stabil gkonomi med ledelse af budgetopfalgning hver
maned

- Lade medarbejdere f& ansvar, ejerskab og lederskab

« Skabe psykologisk tryghed ved at vaere tydelig og
gennemsigtig

« fEstetiske, naturlige og varierede lzeringsmiljger som trivsels-
faktor.

EN SKOLE
DER KAN MERE
FOR FLERE

Herning

Kommune
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weczowevs  Hvad har vi fokus pa i organisationen?

Forteelle en god historie sammen

Skabe en dejligt sted med fokus pa natur

@vekultur for refleksion og laering med
plads til at fejle

Lego-rum med teknologi-forstaelse og
programmering

Makerspacelokale med teknologier
Ude-makerspace med analogt fokus

At saette Civilsamfundsprojektet i spil ved
at give gode betingelser og rammer for
playmaker

Arbejdsglaede, humor og en grgn APV

Investering i laeringsmiljger, der inviterer
til laering pd nye mader bade ude og inde

Herning

Kommune



Udviklings- og indsatsomrader

EN SKOLE
= DER KAN MERE
“ FOR FLERE

Herning Kommunes Barne- og Ungepolitik

Mal for budget 2025 — B@rn og Unge
$ . 4

Bern og unges dannelse og delta- Leg, leering og sundhed for alle
gelse i feellesskaber bern og unge

MATEMATIK

* Uddannelse af mat-vejleder og
nytaenkning af fagudvalg og
vidensdeling

* Matematik pa nye mader: Tavleleering

Ny skaermkultur
* Elevradsdag

 SSP bejd
* Udvikle kultur og mindset, der gennemsyrer sa.ma.r elae
* Nyt princip for skaer
hele skoleskemaet

- ”Det gode frikvarter” :
« Analogt og teknologisk spor et gode frikvarter Hernlng
* Makerspots Kommune




HADERUP o .
SKOLE & BERNEHUS Nye uderealer - projekt i samarbejde med

-“ Borgerforeningen og Stgtteforeningen

Ansggninger til fonde - start 2025

Elverdal

Arkitekttegnede lgsninger til leg, laering og aktive uderum

SRR Omraderne i fremtiden

Haderup Skole — Helhedsforslag til udeomrader
Att.: Lau Sgrensen

Tilbudsnummer: 11423 Rev.nr.: 01 20-01-2025 |

] i"‘.-l

%% Herning
Kommune
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¥

Hvad star vi pa?

* Feellesskab og Samarbejde: Involvere bgrn i beslutningsprocesser og tage deres
perspektiver alvorligt.

- Samskabt Styring: Lgsninger skabes sammen med bgrn og lokalsamfundet.

"HANDL', DER HVOR DU ER"

VORES UNDERSTOTTENDE DIALOGVARKT@. TIL BORNE- 06 UNGEPOLITIKEN

Heng

Kommune

K - Leg/leering: Fokus pa kreative og legende processer, det udviklende mindset @ @

f Ledelsesmaessige og menneskelige veerdier: Tillid & respekt \

Vi kommer langt hvis vi; 9
« lytter til hinanden 0

« holder hovedet koldt og hjertet varmt

- J

HERNING KOMMUNES

Herning

Kommune

BOR - 06 UNGEPOLITIK 2023-2027

D ST
= S

HER SKABER VI VENGKABER

AT
8 88

Herning

Kommune

/Ledelsesstrategien - Mobilisering af ressourcer

bgrnene

e  Lovgivning i handen — vi finder hybride lgsninger for faellesskabet

e  Modighed/nytaenkning i samspillet med civil- og lokalsamfund, foreninger og erhvervsliv sa det giver mervaerdi for

e  Optimering og forbedring — vi udfordrer ‘plejer’, eksperimenterer og laerer af vores erfaringer.

x Vi er nysgerrige pd nye og andre veje ift. tiltraekning og tilknytning af kompetente medarbejdere. /
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. Psykologisk tryghed i

At arbejde
med fejl
At tage og at leere At samarbejde .
ansvar \ og anerkende Det udviklende

mindset — vi gver os
og tor lave fejl, som vi
kan laere af

At behandle . g
svaere emner o G At fole sig

som en del
af gruppen

Mo jeg medes U oge ot
tutide tabe em Gang Imetlem?

Herning

Kommune




HADERUP

ot & BTN Vi arbejder med frivillighed:
©/ & Taet samarbejde med stgtteforeningen for
Haderup Skole & Bgrnehus

« Udflugt for hele institutionen: Lego
House, Baboon City, WOW Park, Givskud
Z00

« Skolemadsordning 2 gange om ugen i
samarbejde med seniorklub

« Praktisk hjeelp
« Tilskud til lzeringsmiljger, LEGO og

makerspace
 Frugt og drikke pa motionsdag & Royal e b
Side Run *‘ ! 3 .-“ "".;-,%.
- Andre der ting der forsgder hverdagen % ] 5 35
. Cykelrally AN
- Julefrokost for alle bgrn W g ATRIE :
p b . Herning
 "mormor” i indskolingen Kommune




HADERUP

Udviklingsprojekt:

Herning
@ % @ Kommune
L] - - -
{( ‘y‘. Etablering af formaliseret samarbejde med
frivillige - T
- = - hnsagﬂg til civile l=eringsmiljger for 5.-9.arg.
C IVI Isa mfu n d Sp rOJe kt -t=et og udvidet samarbejde med civilsamfundet i Haderup
l‘\'
P el A:;,::’:.;‘%b,.“%
™ & : Oy, Q‘Mﬁx. vy,
(LA T 4ag
- - - “::‘é::;“"f:: oo : P ""b'.,%‘"
«Vision: Skabe spandende og innovative .a;;‘,»-;\““:,.«“ Seme
lzeringsmiljger for elever og medarbejdere med fokus ™ Ahss
pd borgernes medinddragelse og brobygning i uAb‘%(up
civilsamfundet. SO & somite
Skolens Venner
¢ Formél: SENIORKLUBBEN SPAR Haders?
BORGERFORENINGEN Sl\oﬂ”w“
ANR Service
» Integrere lokalsamfundet aktivt i leering og m ﬁ o
(ud)dannelse ved Haderup Skole & Bgrnehus. M. AT
Chef i Deltager Danmark - Dan Holt Hgjgaard
« "En skole der kan mere for flere” - Skabe den . HER
fedeste skoledag for alle elever T E
- Stgtte: Understgtte kommunens bgrne- og —~, S et et e e st S
- . Sy, O, o
ungepolitik med fokus pé feellesskab, samarbejde og ,f-.%%%
bgrns perspektiver. Ry .
™ o AlS o"‘m‘ NG
M’”“v g e e NS
- Ansaettelse af lokal playmaker "




HADERUP

Udviklingsprojekt: &

40,
Etablering af formaliseret samarbejde med frivillige ‘

- Civilsamfundsprojekt

Playmakerens rolle

 Forskning — hvad findes der af lokale frivillige ressourcer som kan
matches med skole/Dagtilbud?

- Inddragelse af elever og medarbejdere

- Samarbejde: Etablering af samarbejde mellem skole, civilsamfund og lokale
foreninger, herunder Havgrredens Hus.

- Laeringskatalog: Udvikling af et laeringskatalog med civile laeringsmiljger,
som lzerere kan bruge i deres arsplaner. Samarbejde med leererne om
realiseringen af de civile muligheder.

« Ressource-database: Oprettelse af en omfattende database med
civilsamfundets ressourcer og praktikmuligheder.

* Praksisfaglig Undervisning: Implementering af praksisfaglig undervisning,
inkl. vedligeholdelse og reparation af cykler som en del af projektet.

* Forbindelse til makerspace v. Villums Fonden: "At makke” med noget —
som en tilgang til laering

Herning

Kommune




SKOLE & BORNEHUS

Elevernes stemme 7

H\/AD K 04
Playmakerens proces med / HVORDAN 5KA%D
I fa DER EN SJOVERE SKQLE
elevcare FOR ALE HER PA
— hvad gnsker eleverne? HADERVP OKOLE ¢

Elevernes prasentation
af skolen
— scan QR-koden ©

om ‘U?en ,"""f hele
Herning

Kommune
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.“ Visioner - Nar Havgrredens Hus

Herning

Kommune

realiseres...

 Praktisk Laering: Eleverne kan laere om natur og miljgbeskyttelse gennem hands-on \
aktiviteter som vandlgbsprojekter og vedligeholdelse af lokale gkosystemer.

- Miljobevidsthed: Styrke elevernes forstdelse for baeredygtighed og miljgmaessige
udfordringer.

* Relevante Laeringsoplevelser: Integrere naturfaglige projekter direkte i
undervisningen, hvilket giver eleverne konkrete erfaringer og viden.

- Samarbejde med Havgrredens Hus: Samarbejdet med Havgrredens Hus vil
yderligere kunne forankre projektet i lokalsamfundet og styrke miljgbevidstheden hos
eleverne.
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Vision: Laeringskatalog som
IIAppII?

Herning

Kommune

* Adgang til Ressourcer i civilsamfundet: Let
adgang for skoler til lzeringskataloget med information
om praktiksteder, lzeringsmiljger og aktiviteter.

- Planlaegning af Skoledret og skoledagen: Elever
og leerere kan i feellesskab lave drsplaner for fagene,
hvilket kan styrke samarbejdet og faellesskabet pa
tvaers af skoler i landsbyer og bydele i centrum i
Herning Kommune.

» Skoleboost: Projekt om samarbejde mellem land/by

» Brug af ChatGPT: ChatGPT kan bruges til at
kvalificere arbejdet med arsplaner, idet fagenes formal
og leeringsmal kan findes online, og forslag til
aktiviteter og projekter kan genereres.

* App-udvikling: App-udviklingen vil desuden kunne
udvide projektets raekkevidde og ggre ressourcerne
mere tilgaengelige for alle skoler i hele kommunen.

*Udvikling af APP vil kraeve yderligere
fondsmidler ©




SKOLE

OG Faellesbestyrel
yrelsens stemme
FORZALDRE v. formand og medlem af bestyrelse

Bestyrelsen har en overskrift for vores arbejde der hedder det gode narrativ — fortal den gode historie. Vi
vil gerne fokusere pa de mange gode ting vi har gang i. Vi haber pa, at vi ved at lyse pa det, vi vil have mere
af, far vi et sterre engagement og forstaelse for hverdagen pa Haderup Skole og Bernehus.

Som bestyrelse med flere nyvalgte medlemmer, er der mange emner, der optager. Vi har valgt et
overordnet fokus pa den gode forteelling. Vi vil gerne fremme faellesskaber pa tveers.

Vi har lige vedtaget princip for brug af skaerme, hvor der er fokus pa, at understgtte de analoge
feellesskaber. Der arbejdes med bevidstheden omkring brugen af skeerme i undervisningen og der er 0-
tolerance overfor mobiler i skoletiden. Der bruges ikke skaerm i Bgrnehuset.

Der er oprettet mulighed for at bruge makerspace-faciliteter i nye lokaler pa skolen, og indrettes pauserum
med analoge aktiviteter for at skabe ro pa nervesystemet. Der er fokus pa, at eleverne samarbejder i
klasserne — meget gruppearbejde hvor skolens fulde areal tages i brug til gavn for alle elever. Der har vaeret
fokus pa indretning af mange sma miljger rundt om pa skolens arealer. Der er en 2-lzerer ordning i mange
timer, dette en mulighed pga. samlzeste klasser. Alt dette understatter inklusionen af elever af forskellige
neurotyper, der far mulighed for, at finde den/de rammer der bedst muligt understgtter lasring og trivsel.
Det giver mulighed for et givende analogt feellesskab.

| bernehuset undersgges det, hvilke muligheder der kunne vaere for en madordning pa sigt. Dette har indtil Hernin

nu ikke veeret en mulighed pga. indretningen i Bernehuset. Kommune

Det gode samarbejde mellem skole og Barnehus fortsastter for at gere overgangene lettere.



SKOLE

OG Feellesbest
yrelsens stemme
FORALDRE v. formand og medlem af bestyrelsen

Vi ser ind i, at vi i neermeste fremtid vil udarbejde et nyt arbejdsredskab/skabelon for at det gode

foraeldresamarbejde, med fokus pa hvad forasldremederne i klasserne og Bernehuset skal indeholde.

Desuden er der draftelser omkring oprettelse af falles foraeldremeder, hvor et relevant emne vil blive
belyst med oplaeg fra en aktuel oplasgsholder og efterfelgende debat. Vi haber, at kunne finde emner til
forseldremederne, som bernene har arbejdet med det inden, saledes der er sterre ejerskab i forhold til de
enkelte emner, som f.eks. kunne vasre inklusion, skeerme, hvordan vi afleverer et undervisningsparat barn i
skole om morgenen osv.

Dette for at hajne foreldreengagement, for at integrere nye familier i skolen og Bernehuset, og for at have
et szerligt @je pa vores familier med anden etnisk herkomst end dansk.

Desuden er der tanker om, at oprette et faelles forum for de foraeldrevalgte til trivselsrad i de enkelte
klasser, sa der kan erfarings udvikles og dannes sociale relationer pa tvaers.

Der er, savel en projektstilling, som et udvalg i faellesbestyrelsen, der ser pa hvordan vi inddrager
lokalsamfundet i skolen og Bernehuset. Der kan vaere fokus pa, hvad der er af fritidstilbud, der kan
underbygge faellesskaber pa tvaers af argange og vanlige sociale konstellationer i klasserne/grupperne. Det
kan vaere, at ggre undervisningen mere hverdags relaterbar ved at bruge lokale kraefter i undervisningen.

Vi vil arbejde pa at lave en velkomstfolder til nytilflyttede familier med bern i skolen og Bernehuset sa der Herning
lettere kan findes vej ind i faellesskaber i lokalsamfund Kommune

- Formand Anne Hansen
& medlem Lise Madum
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40.
Karakterer
Overblik Haderup Skole 23/24

S%ﬁws:mawmlﬂsmn @
Overblik: Haderup Skole i Herning kommune

Pa denne side ses forskellige nogletal der er afgraenset til data fra det senest tilgengelige skolear.
Klik pa et nogletal for at se skolens udvikling.

*Skoledret dekker det skoledr, hvor eleverne er afgdet fra grundskolen

Se data pd kommuneniveau

Herning
Kommune



Samlede karaktergennemsnit i bundne pravefag

79
I | |

Dansk Engelsk Faellespreve i fysik/kemi, biologi og geografi Matematik

10

Data er opdateret til og med skolearet: 2023/2024

Herning

Kommune



Karakterer gennem tiden HADERUE
Overblik Haderup Skole 23/24 S % @
Grundskolekarakterer i 9. klasse <

2023/2024 | Haderup Skole | Uden specialklasse

Fordeling af karaktergennemsnit i obligatoriske prever
100% ‘
7,1 11
Gennemsnit i obl. praver Antal elever med alle h
obl. praver i 9. klasse
. 6% 5453
FLEE
Gennemsnit i obligatoriske prover fordelt pa kan A
preng - -
o - [, 7 o
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Herning

Kommune

2017/20138 2018/2019 2018/2020 20202021 202172022 20222023 202372024

Landstal  [Jl] Haderup Skole

Data er opdateret til og med skoledret: 2023/2024



Karakterer maj 2024 - Skriftlige prever

Klasse & Prgve =

9A 2023 - Matematik - Maj 2024 13udaf13

Klasse + Prove =

9A 2023 - Dansk, leesning - Maj 2024 12 udaf12

9A 2023 - Dansk, retskrivning - Maj 2024 12 ud af12
Klasse & Prove ¥ Antal gennemferte
9A 2023 - Geografi - Maj 2024 12udaf13

+ Antal gennemferte

S+ Antal gennemfarte

% Gennemsnit

6,69

$ Gennemsnit
5,75

6,50

% Gennemsnit

6,58

Herning

Kommune



Nationale overgangstest 24/25

Tiltag og ledelsesmaessige overvejelser:

- Tilbageblik pa test og prover i matematik og dansk

- Fokus pa afgangsprever historisk

- Uddannelse af matematikvejlederi kommende
skolear

- Udvikling af nye arbejdsmetoder for fagudvalg i
dansk og matematik (i samarbejde med Karen
Engelund)

- Nye arbejdsmetoder og pravetiltag i matematik

- Prgvehandlinger i skolearet 25/26 med
gruppeindsatser for de 10 % svageste i dansk og
matematik

Herning

Kommune




Fraveaer

Systematik og opfelgning

Retningslinjer og procedure ved elevfraveer:

Over 10 %
Over 15 %
Forzeldrebrev og medarbejderes opfalgning til hjemmet

Procedure/handleplan:

Fraveerslister gennemgas 1 gang om maneden pa teammmgder. Teams melder ind til ledelse.
Breve til hjem pa Aula

Indsats med forebyggende socialradgiver omkring elev og hjem i samarbejde med klasseteam,
som baggrund for samarbejdsmodel.

Koordinerings- og samarbejdsmgder med fokus pa leeringsmiljg og de fagprofessionelles rolle.
Underretninger sendes ved hgjt fravaer og manglende samarbejde med hjemmet. Vilkar at der
skal samarbejdes pa tvaers af kommuner; Viborg og Holstebro

Forebyggende tiltag:

Samarbejde og sparring med paedagogisk vejleder og ppr-psykolog med Hand Outs til foraeldre
Mgde med UMR omkring tiltag for at styrke feellesskaber, sa kammerater kommer i skole.
Samarbejde med fxllesbestyrelsen om at styrke feellesskaber; Hvordan kan vi foreeldre vaere med
til at styrke klassefaellesskaber?

e
e

Herning

Kommune
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Overblik

Skoledr 2023/2024 | Haderup Skole

o 2on e Flere forlgb med elever der
o skal have "midlertidig
6’9 /o 131 foranstaltning” eller LE£125
med fraveaer fra skolen

@

Gennemsnitligt fravaer Antal elever

. 0 Teet samarbejde med
Gennemsnitligt fravaer pr. skolear .
L0 familiebehandler og

forebyggelsesradgiver
81%
o 72% 74% Handleplaner med
25" Iebende opfalgning
5% 56% 57%
= 5" Praemis: At skulle

a% samarbejde med Viborg
og Holstebro Kommune

- om elever med andre
bopalskommuner

0% 2015,;'2016 2016,;’201? 2017,:'2018 2018,;"2019 2019;’2020 2020,-"2021 2021,;"2022 2022;’2023 2023,-"2024 .

Landstal M Haderup Skole % KHDE[n?r!Dg



Trivselsmaling

Elevtrivsel i folkeskolen

2023/2024 | Haderup Skole

Trivsel fordelt pd indikatorer
Social trivsel

3,9

Generel
triveel

R og orden

5: Indikerer hgj trivsel
1: Indikerer lav trivsel

Faglig
trivsel

Stette og inspiration

Elevsvar fordelt pa indikatorer

45, 4%
38.6%
Social trivsel
10.8%
1,2%
10.8%
Fagliq trivaal 61,4%
ig trivsel
=gla 27, 7%
4,8%
48,2% N

Stette og inspiration 4,14l5

41.0% DERRT P

6,0% | ERESE

Witz
15.3%
66.2%
Ro og orden
14,5%
20,5%
63,9%

Generel trivsel
15, 7%

1

9P gB g8 OP g8 oF do gp g8 op
QNQ’LQ“FD-Q‘?@P'IQ@WQ.PQ

Data er opdateret til og med skoledret: 2023/2024

DERUP

SKOLE & BORNEHUS
40

Herning

Kommune



Trivselsmaling — tiltag 24/25 HADERDY

.4 0.

.

Frikvarter Anno 2025 — tiltag og prevehandlinger
med 2 lerere, der far undervisningstid med
forberedelse i skolearet 24/25.

Samarbejde med PPR om udvikling af det gode
frikvarter og den fagprofessionelles rolle.

Hjernepauser (Mindfulness, RO)
Leeseklub

Skak

Makerspace

Aben hal

Ga-turshold,

Pd baggrund af elevgnsker:

| skolearet 24/25 kgrer der fast samarbejde
med Selvhjeelp Herning, hvor der fast
kommer en medarbejder fra Selvhjzlp
Herning og har trivselsgrupper med
overbygningen. Lige nu er det pigegrupper.

Forslag: Legepatrulje
Forslag: Pausekiosk

% Herning
Kommune

e
o



SFO — proces: fritidspaedagogisk fokus

24/25

De fem pejlemaerker

v . 1) Barnet og den unges perspektiv

Mal- og indholdsbeskrivelse for 2) Foraeldresamarbejdet
skolefritidsordninger 3) Sammenhaeng og helhed

4) Fritidspaedagogisk faglighed

5) Ledelse taet pa praksis

* Udarbejdelse af de 5
pejlemaerker med lokal
forankring i Haderup SFO

* Frifor Mobberi

* Herning Model SFO

Herning Kommune — Bgrn og Laering

Herning

Kommune




PROGRAM qu 14.marts 2025

SKOLE & BORNEHUS)

40,
HADERCP ] . L] @
s P
i‘ \:' y

Keere alle

Vi gleeder os til at byde jer velkommen i Haderup & | Herning Byrads and, vil vi gerne invitere
jer indenfor pa en ny made uden den traditionelle dagsorden - men med falgende
programpunkter fredag 14.marts 2025
Programpunkter
Form
»  Premsentation af lseringsmiliger (opfelgning fra sidst)

Staende/gaende fo d draftel I}
o Malkerspace: mindset og fysiske spots - en legende nysgerrig tilgang til lasringsledelse ¢ sende/gaende form med drafsiser og opi=g

for barn og voksne Forplejning
» Pufj.epmjek't— ny samskabelze med civilsamfundet ved anssettelse af playmaker Anne o Brod, frugt & kaffelvand
Sofie Aggerholm

* [ndsatsomrader & Folkeskolens Kvalitetsprogram — en skole der kan mere for flere Deltagere fra Haderup Skole & Bernehus

® Bestyrelsens stemme — forasldrense med ombord Bestyrelsesformand Anne Hansen

&  Plavmaker Anne Sofie Aggerholm

» Viceskoleleder Lau Serensen

* Paedagogisk leder Trine Madsen

» Fmllesleder Naja Falsig Tordrup Rosenkvist

Pa gensyn

Venlig hilzen Team Haderup

Herning

Kommune




HADERUP .

ffff“ Vi skal turde dremme stort og ' Herning
;;2 anderledes pd bgrnenes vegne i

Vi drommer om; at ggre vores bgrn til

livsduelige mennesker

"Ej blot for skolen, men for livet laerer man”

Sigt efter
manen:

Selv hvis du
rammer forbi,

lander du
mellem HADERUP
SKOLE & BORNEHUS

stjernerne




-

-

Tak for jeres tid — vi glaeder os til
at byde jer velkomne oY

~

)

HADERUP

SKOLE & BERNEHUS

Herning

Kommune
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